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RELATORIO ANNUAL (2024)
POLITICA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL, AMBIENTAL E CLIMATICA - PRSAC

Em cumprimento ao disposto na Resolugdo CMN n2 4.945/2021, a Politica de Responsabilidade Social,
Ambiental e Climatica - PRSAC visa identificar, avaliar e gerenciar riscos socioambientais inerentes as
atividades da Cooperativa.
Declaragdo de Auséncia de Riscos
Durante o periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024, ndo foram reportados ou registrados eventos ou
condi¢cdes que configurassem riscos sociais, ambientais ou climdticos, conforme processo de
identificacdo e monitoramento previsto na Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica -
PRSAC.
Processo de Monitoramento
e Reunides Mensais: Demais geréncias informaram mensalmente a inexisténcia de noyvos riscos,
dando ciéncia ao Diretor Administrativo, responsavel pela Politica de Responsabilidade Social,
Ambiental e Climatica - PRSAC.
e Ferramenta de Riscos: Nao houve inclusdo de registros no sistema de gerenciamento integrado
de riscos.
e Revisiao Semestral: Em conformidadeycom o item 5.14, foi emitido relatdrio semestral para
conhecimento e assinatura dos Diretores, sem mengao a riscos.
Conclusao e Recomendagbes
e A auséncia deriscos evidencia a efetividade das praticas preventivas e de governanga adotadas.
o~ (A drea de Risco mantém o monitoramento mensal e a disseminagao das diretrizes junto as areas
da Cooperativa.

Sao José dos Campos, 31 de julho de 2025
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